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Областният съвет по условия на труд е създаден на основание чл.43 от Закона за 

здравословни и безопасни условия на труд.  

Областният съвет по условия на труд е орган за организация, координация и 

сътрудничество при провеждането на регионалната политика за осигуряване на здравословни 

и безопасни условия на труд. 

Областният съвет по условия на труд се състои от представители на: 

1. Областната администрация; 

2. Две от национално представителните организации на работодателите; 

  3. Регионалния съвет на КНСБ;  

4. Синдикалния регионален съюз на КТ "Подкрепа". 

Областният съвет по условия на труд: 

1. Приема програми за проучване и разработване на проекти за оптимизиране 

условията на труд и ги представя за одобрение пред фонд “Условия на труд” за финансиране. 

(Чл.46, ал.1, от Закона за здравословни и безопасни условия на труд) 

2.  Обсъжда състоянието на дейността по осигуряване на здравословни и безопасни 

условия на труд в областта или отделните предприятия. 

3.  Координира дейността на регионалните и браншови органи по контрола на услови-

ята на труд. 

4. Оказва съдействие на комитетите и групите по условия на труд за решаване на 

конкретни проблеми. 

5. Оказва съдействие и координира дейността на общинските съвети по условия на 

труд. 

6. Проучва и популяризира опита за организиране дейността за управление на систе-

мата за здравословни и безопасни условия на труд. 

7. Възлага конкурси за проучване и разработване на проекти за решаване на реги-

онално значими проекти по проблемите на здравословните и безопасни условия на труд. 

8. Подпомага обучението по правила, норми и методи, осигуряващи здравословни и 

безопасни условия на труд на работодателите, длъжностни лица и представители на 

работниците. 

9. Подпомага предприятията за въвеждане принципите за оценка и управление на 

риска. 

През 2014 г. Областният съвет по условия на труд е провел едно заседание със 

следния дневен ред: 

1. Информация за дейността на Дирекция „Инспекция по труда” за 2013 г. по 

отношение спазването на изискванията за здравословни и безопасни условия на труд. 

2. Информация за заболеваемостта на територията на Габровска област. 



3. Обсъждане на предложения за промени в нормативната уредба, касаеща контрола 

върху дейността на службите по трудова медицина. (Решение № 3 от Протокол № 23) 

4. Информация за изпълнението на Решение № 4 от Протокол № 23 относно 

препоръка от страна на ОСУТ към директорите на Дирекция "Инспекция по труда" и 

Регионалната здравна инспекция при планиране на дейността си за 2014 г. да предвидят 

съвместни проверки по здравословни и безопасни условия на труд. 

5. Информация за изпълнението на Решение № 6 от Протокол № 23 във връзка със 

запитване до Националния съвет по условия на труд относно предвиждани промени в 

Наредба № 3 от 28.02.1987 г. за задължителните предварителни и периодични медицински 

прегледи на работниците.  

Решения: 

1. Областният съвет по условия на труд приема за сведение информацията за 

дейността на Дирекция „Инспекция по труда” за 2013 г. по отношение спазването на 

изискванията за здравословни и безопасни условия на труд. 

2. Областният съвет по условия на труд препоръчва на Габровската търговско-

промишлена палата и ИСА/Стопанска камара всяко тримесечие да организират кратки 

обучения по здравословни и безопасни условия на труд по браншове за работодатели от 

малки фирми. 

3. Областният съвет по условия на труд приема за сведение информацията за 

заболеваемостта на територията на Габровска област за 2012 г. 

4. Предложенията за промени в нормативната уредба да се изпратят до Националния 

съвет по условия на труд и Министерството на здравеопазването. 

 

Изготвил: /п/ 

Десислава Гълъбова 

Главен експерт в дирекция АКРРДС 

Секретар на Областния съвет по условия на труд 
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