
 

П Р О Т О К О Л 

№ 34 

 

 

Днес, 19 януари  2017 г., се проведе заседание на Областния съвет по условия на труд, 

на което присъстваха: 

1. Иглика Иванова-Събева – Областна администрация 

2. Десислава Гълъбова – Областна администрация 

3. Иван Иванов – РС на КНСБ 

4. Радинка Кубатова - ГТПП 

5. Светла Начева – СРС на КТ „Подкрепа” 

6. Пламен Ацаров – ИСА (Стопанска камара) 

Присъстваха още: г-жа Катя Колева, директор на Дирекция „Инспекция по труда“ със 

седалище Габрово, г-жа Цветомира Иванова, Областна администрация, г-жа Пепа Сомлева, 

ИСА (Стопанска камара). 

 

 

След установяване наличието на кворум г-жа Иванова-Събева откри заседанието с 

гласуване на проекта за дневен ред. Проектът бе приет с 6 гласа „за”. Заседанието протече 

при следния  

 

ДНЕВЕН РЕД: 

 

1. Информация за дейността на Дирекция "Инспекция по труда" със седалище 

Габрово във връзка със Закона за здравословни и безопасни условия на труд за 2016 г. 

Докладва г-жа Катя Колева 

Директор на Дирекция ИТ 

2. Приемане на отчет за дейността на ОСУТ за 2016 г. 

Докладва г-жа Иглика Иванова-Събева 

Заместник областен управител 

3. Приемане на план за работата на ОСУТ за 2017 г. 

 

По т.1: Членовете на съвета бяха получили предварително материала (приложение 

към настоящия протокол) по тази точка от дневния ред, поради което г-жа Иванова-Събева 

даде думата за въпроси към г-жа Колева.  

Г-н Ацаров: Има леко завишение на проверките спрямо 2015 г. През миналата година 

направихме при нас три обучения по ЗБУТ с много фирми, а броят на проверките расте. 

Какво се случва? Къде е проблемът – при нас или при вас? 

Г-жа Колева: В информацията е посочено това, което е констатирано при проверките. 

Обучението трябва да се провежда периодично и когато се установи, че срокът е изтекъл, се 

съставя предписание лицето да се обучи.  

Г-жа Начева: Искам да допълня, че целта на тези обучения не трябва да е документът, 

който да се представи пред „Инспекция по труда”, а да се подобрят условията на труд в 

предприятията. 

Г-жа Иванова-Събева благодари на г-жа Колева за изчерпателния анализ и направи 

предложение информацията за дейността на Дирекция „Инспекция по труда“ със седалище 

Габрово за 2016 г. да бъде приета за сведение. 

 

Предложението бе подложено на гласуване. 

Резултат от гласуването: общо гласували – 6, за – 6, против – 0. 

Предложението се приема. 

 



По т.2: По отчета не бяха направени допълнения. (Отчетът е приложен към 

протокола) 

Г-жа Иванова-Събева предложи отчетът да бъде приет. 

 

Предложението бе подложено на гласуване. 

Резултат от гласуването: общо гласували – 6, за – 6, против – 0. 

Предложението се приема. 

 

По т.3: Г-жа Иванова-Събева даде думата на членовете на съвета да направят своите 

предложения за работата му през 2017 г. 

Г-н Ацаров: Предлагам Областният съвет по условия на труд да организира 

обществено обсъждане на тема „Здравеопазването на територията на област Габрово”. 
  

Предложението бе подложено на гласуване. 

Резултат от гласуването: общо гласували – 6, за – 2, против – 3, въздържал се - 1. 

Предложението не се приема. 

 

Г-жа Сомлева: Предлагам към Областния съвет по условия на труд да се създаде 

комисия за заболеваемостта. 

 

Предложението бе подложено на гласуване. 

Резултат от гласуването: общо гласували – 6, за – 1, против –2, въздържал се - 3. 

Предложението не се приема. 

 

Г-жа Иванова-Събева предложи съгласно Правилника за устройството и дейността на 

Областния съвет по условия на труд през 2017 г. да бъдат проведени 4 заседания, както 

следва: 

- м.януари – информация за контролната дейност на Дирекция ИТ със седалище 

Габрово във връзка със спазването на ЗЗБУТ за 2016 г.; приемане на отчет за дейността на 

ОСУТ за 2016 г.; приемане на план за работата му през 2017 г.; 

 - м. април - информация за контролната дейност на Дирекция ИТ със седалище 

Габрово във връзка със спазването на ЗЗБУТ за първото тримесечие на 2017 г.; отбелязване 

на Световния ден на безопасност и култура на труда 28 април.  

- м. юли - информация за контролната дейност на Дирекция ИТ със седалище Габрово 

във връзка със спазването на ЗЗБУТ за второто тримесечие на 2017 г.; информация от ТП на 

НОИ за трудови злополуки и професионални заболявания в Габровска област през 2016 г. 

- м. октомври - информация за контролната дейност на Дирекция ИТ със седалище 

Габрово във връзка със спазването на ЗЗБУТ за третото тримесечие на 2017 г.; заболеваемост 

в Габровска област през 2016 г. на база анализите на СТМ, представени в РЗИ.  

 

Предложението бе подложено на гласуване. 

Резултат от гласуването: общо гласували – 6, за – 5, против – 1. 

Предложението се приема. 

 

Планът за работата на ОСУТ за 2017 г. е приложен към настоящия протокол. Г-жа 

Иванова-Събева допълни, че той е отворен документ и може да бъде допълван по всяко 

време. С това дневният ред бе изчерпан и заседанието бе закрито. 

 

На настоящото заседание бяха взети следните  

 

РЕШЕНИЯ: 

 

1. Областният съвет по условия на труд приема за сведение информацията за дейност-

та на Дирекция „Инспекция по труда“ със седалище Габрово за 2016 г. 



2. Областният съвет по условия на труд приема отчета за дейността си през 2016 г.  

3. Областният съвет по условия на труд приема план за работата си през 2017 г. 

 

 

ИГЛИКА ИВАНОВА-СЪБЕВА /п/ 
Заместник областен управител на Област Габрово 

Председател на Областния съвет по условия на труд 

 

Изготвил протокола: /п/ 

Десислава Гълъбова 

Главен експерт в дирекция АКРРДС 

Секретар на Областния съвет по условия на труд 


