
 

П Р О Т О К О Л  

№ 94/м.юни  oт неприсъствено  заседание  

на Постоянната комисия по заетост към Областния съвет за развитие 

 

 Във връзка със съобщени потвърдени случаи на COVID-19 в област Габрово се налага 

насроченото за 26.06.2020 г. заседание на Постоянната комисия по заетост да бъде проведено 

неприсъствено.  

 С писмо-покана изх. № 9104-236/02.06.2020 г. на Министъра на труда и социалната 

политика стартира процеса по разработване на регионалната програма за заетост. Срокът за 

представяне на програмата за утвърждаване от МТСП е 30 юни 2020 г. На неприсъствено 

заседание на ПКЗ беше приета методиката за оценка на подадените проектни предложения с 

разпределение на финансови средства по общини. Общият ресурс за област Габрово, определен 

от МТСП, е 36 856 лв., с 16 902 лв. по-малко от миналата година. Разпределението по 

усреднени стойности за четирите общини е както следва:  

 Габрово  13 257 лв. 

 Дряново    7 744 лв. 

 Трявна         6 991 лв. 

 Севлиево    8 864 лв. 

 За разработване на регионалната програма за заетост на област Габрово за 2020 г., на 

база на предложенията от Общините, със Заповед № ОСК-07-01/15.06.2020 г. беше създадена 

работна група, включваща експерти от областна и четирите общински администрации. 

Проектът на регионалната програма сте получили предварително, по електронна поща. Той 

предлага осигуряването на временна заетост за 14 лица от приоритетните групи, определени в 

Националния план за действие по заетостта. По общини:  

 Габрово – 4 работни места на пълен работен ден в града;  

 Дряново - 2 на пълен работен ден и 1 на непълен работен ден в гр. Дряново;  

 Севлиево – 2 работни места на пълен работен ден и 1 на непълен работен ден в гр. 

Севлиево;  

 Трявна – 4 на непълен работен ден в 3 населени места: Трявна, Плачковци и Радевци.  

36 731 лв. са средствата от държавния бюджет. Финансовия принос от страна на общините е 

940 лв. Програмата обхваща 4-месечен период – от 03 август до 03 декември 2020 г. 

На основание на чл. 13 от Правилника за устройството и дейността на Постоянната 

комисия по заетост към Областния съвет за развитие – Габрово Председателят на комисията 



 

предлага тя да вземе следното решение: На основание чл. 31 от Закона за насърчаване на 

заетоста, във връзка с чл. 25а от Правилника за прилагане на Закона за насърчаване на 

заетостта Постоянната комисия по заетост към Областния съвет за развитие одобрява 

Регионална програма за заетост на област Габрово за 2020 година. 

 

Решението се прие, както следва: 

 

Членове на ПКЗ 
Подкрепям 

решението (подпис) 
Дата 

Мария Пенева - Заместник областен управител 
  

Мария Хубанова – гл. експерт в дирекция АКРРДС 
  

Нела Рачевиц – Заместник-кмет, Община Габрово 
  

Николай Карагьозов - Заместник-кмет, Община 

Дряново 

  

Красимира Йорданова - Заместник-кмет, Община 

Севлиево 

  

Марин Маринов -  Заместник-кмет, Община 

Трявна 

  

Даниела Маринова – и.д. Директор, Дирекция 

Бюро по труда – Габрово 

  

Виолета Иванова – Директор, Дирекция 

„Инспекция по труда - Габрово“ 

  

Георги Цветков – Началник отдел „Статистически 

изследвания – Габрово“, ТСБ – Север 

  

Галя Врачанова-Златева – Директор, Регионална 

дирекция „Социално подпомагане“ 

  

Даниела Йорданова – Председател на СРС на КТ 

„Подкрепа“  

  

Росица Йонкова -  Областен координатор на КНСБ 
  

Галина Михнева – Изпълнителен директор, 

Габровска търговско-промишлена палата 

  

Пепа Сомлева – Председател, Индустриална 

стопанска асоциация – Габрово 

  

Магдалена Василева  -  Председател на УС, 

Общинско училищно настоятелство Габрово 

  

 

 

 

Изготвил протокола:  

Мария Хубанова 

Главен експерт в дирекция АКРРДС 

Секретар на Постоянната комисия по заетост 

 


